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เรียน  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้วและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว 
 
  ตามที่ได้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว และนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลเจ็ดริ้ว เมื่อวันที่ 28 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2564  ข้าพเจ้า นายประเทือง กลับบ้านเกาะ ได้รับความไว้วางใจ
จากประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งให้ดำรงตำแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเจ็ดริ้ว และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เจ็ดริ้ว
และนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว ลงวันที่ 14 เดือนธันวาคม พ.ศ.2564  

  อาศัยอำนาจตามมาตรา 58/5 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล 
พ.ศ.2537 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.๒๕62 ที่บัญญัติว่า “ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับ
หน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเพื่อให้ นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วัน
ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
  การประชุมเพื่อแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้กระทำโดยเปิดเผย โดยนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล ต้องจัดทำนโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุก
ท่านที่มาประชุมด้วย” 

  กระผม นายประเทือง กลับบ้านเกาะ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว จึงได้กำหนดนโยบาย
ในการบริหารงานและพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล สำหรับช่วงระยะเวลา  ๔ ปี นับตั้งแต่บัดนี้เป็นต้น เพ่ือ
ดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบล ภายใต้ระเบียบและข้อกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยยึดถือ
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒0 ปี และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นหลักในการกำหนดนโยบาย
การบริหารและพัฒนาที่สอดคล้องกับปัญหาในเขตพื้นที่ รวมทั้งความต้องการในการพัฒนาทุกด้าน โดยมุ่งเน้นการ
สานต่อภารกิจที่ได้ดำเนินการไว้ให้ต่อเนื่อง และพร้อมที่จะพัฒนา ปรับปรุงการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

  ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้วที่เคารพ ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาองค์การ
บริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว ได้พัฒนาในด้านต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านการศึกษา ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านความ
มั่นคง ด้านสาธารณสุข และด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต มาอย่างต่อเนื่องส่งผลให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและ
ความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น ซึ่งกระผมตระหนักดีว่าภายใต้ความเจริญดังกล่าว ยังมีบางด้านที่รอการแก้ไขและการพัฒนาที่มี
ความต่อเนื่อง  

  ดังนั้น ในช่วงระยะเวลา ๔ ปี ต่อไปนี้ กระผมนายประเทือง กลับบ้านเกาะ นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเจ็ดริ้ว จึงได้กำหนดนโยบายในการพัฒนาควบคู่ไปกับการแก้ไขปัญหาที่จะเกิดขึ้นภายใต้ระเบียบกฎหมาย
ของทางราชการอย่างเต็มความสามารถ โดยมีเป้าหมายเพื่อให้ตำบลเจ็ดริ้ว เป็นชุมชนน่าอยู่ มีสภาพแวดล้อมที่
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สะอาดและปลอดภัยจากมลพิษ มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีแหล่งการศึกษาท่ีได้มาตรฐาน รักษาประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น
อันดีงาม โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของชุมชนที่เข้มแข็งและการประสานความร่วมมือกับทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 

  ท่านประธานองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้วที่เคารพ เพื่อให้การบริหารงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลเจ็ดริ้ว สามารถบรรลุความสำเร็จตามเป้าหมายที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น  กระผมจึงได้กำหนดนโยบายในการ
บริหารงานไว้ ๗ ด้าน ดังนี้ 
  1. นโยบายเร่งด่วน  
  2. นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
  3. นโยบายการศึกษา 
  4. นโยบายการพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
  5. นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
  6. นโยบายการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  7. นโยบายการบริหารจัดการที่ดี  

  โดยมีแนวทางในการพัฒนาตามนโยบายแต่ละด้าน ดังนี้  
  1. นโยบายเร่งด่วน 
  เพื่อตอบสนองนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ได้แก่ การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ การส่งเสริม
ความเข้าใจในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข การแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนจากสาธารณภัยโรคติดต่อ อาทิเช่น Covid-19 การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด และการป้องกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

  2. นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
  เพ่ือยกระดับให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีทั้งด้านการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม ความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สิน การส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพ ส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันโรคเชิงรุกในชุมชนและ
สถานศึกษา พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข ส่งเสริมการดูแลอนามัยและสิ่งแวดล้อม พัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสในชุมชน พัฒนาบริการสวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ผู้พิการ และ
ผู้ป่วยเอดส์ ให้บริการและส่งเสริมความรู้ในการดูแลสุขภาพ การส่งเสริมความรู้ด้านการป้องกันและบรรเทา        
สาธารณภัย ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในชุมชน  

  3. นโยบายการศึกษา  
  เพื่อให้ตำบลเจ็ดริ้ว เป็นแหล่งการศึกษาสำหรับเด็กและเยาวชน พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทาง
การศึกษาของสถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้นอกห้องเรียน ส่งเสริมและปลูกฝังให้เด็ก เยาวชน และประชาชนมีจิตสำนึกในเอกลักษณ์และค่านิยมความ
เป็นไทย สืบสานและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นและภูมิปัญญาไทย พัฒนาและส่งเสริมทักษะ
ทางด้านกีฬาแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน 

  4. นโยบายการปรับปรุงฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม 
  เพื่อพัฒนาตำบลเจ็ดริ้วให้มีสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่อาศัย การรักษาความสะอาด การแก้ไขปัญหา
มลพิษด้านต่างๆ อย่างเร่งด่วน การส่งเสริมความร่วมมือของประชาชนในการดูแลรักษาคูคลองและพื้นที่สาธารณะ
ในตำบล พัฒนาแหล่งน้ำธรรมชาติ การปรับปรุงภูมิทัศน์ พัฒนาพื้นที่สีเขียว พัฒนาและปรับปรุงระบบการจัดการมูล
ฝอยและสิ่งปฏิกูลให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอยโดยการคัด
แยกขยะและการจัดการขยะอันตรายอย่างถูกวิธี  
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  5. นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
  เพ่ือพัฒนาและบำรุงรักษาเส้นทางคมนาคมในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง ให้มีความเชื่อมโยง ปรับปรุงถนน
สาธารณะให้ได้มาตรฐาน การวางท่อระบายน้ำ ปรับปรุงสะพาน ทางเดินเท้า จัดให้มีอุปกรณ์ด้านการจราจร 
เครื่องหมายจราจรในเส้นทางหลักและเส้นทางรอง เพ่ือลดการเกิดอุบัติเหตุ ลดการสูญเสียชีวิตและทรัพย์สิน 

  6. นโยบายการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชน 
  เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนที่ได้ตระหนักถึงบทบาทหน้าที่ของตนเองในการมีส่วนร่วมทางการเมืองและ
การปกครองท้องถิ่น โดยการรณรงค์ให้ประชาชนได้เห็นความสำคัญของการใช้สิทธิในการเลือกตั้งทุกระดับและการ
มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น การบูรณาการแผนงานของหมู่บ้านร่วมกับแผนพัฒนาท้องถิ่น สนับสนุนการดำเนิน
กิจกรรมอันเป็นประโยชน์ต่อท้องถิ่นและประชาชนในชุมชน ส่งเสริมและขับเคลื่อนแนวทางพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง
การน้อมนำแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาดำเนินการ เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได้ การสนับสนุนและ
ส่งเสริมการฝึกอาชีพ และการพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 

  ๗. นโยบายการบริหารจัดการที่ดี 
  เน้นหลักประสิทธิภาพ  ประสิทธิผล  สุจริต  โปร่งใส  เพื่อให้ส่วนราชการในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเจ็ดริ้ว สามารถดำเนินงานตามนโยบายและจัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ถูกต้อง รวดเร็ว ทั่วถึง โปร่งใส และคุ้มค่า โดยมีการวางแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณอย่างเหมาะสม  เพ่ือ
พัฒนาการบริการทุกด้านอย่างต่อเนื่อง การเชื่อมโยงการบริการข้อมูลข่าวสารและการร้องเรียนร้องทุกข์ การ
ปรับปรุงฐานข้อมูลด้านต่างๆ เช่น ข้อมูลแผนที่ภาษีเพื่อพัฒนาการจัดเก็บรายได้  ข้อมูลด้านการช่างและผังเมือง 
ข้อมูลด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงาน การ
ส่งเสริมการศึกษาดูงานและพัฒนาองค์ความรู้ที่จำเป็นสำหรับผู้บริหารและพนักงานทุกระดับ รวมทั้งการสัมมนา 
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างฝ่ายการเมืองและข้าราชการประจำ  

  จากนโยบายดังกล่าวข้างต้น เป็นการกำหนดนโยบายในการที่จะบริหารและพัฒนาอยู่บนพื้นฐาน
ของความเป็นจริงภายใต้ระเบียบ กฎหมายของทางราชการ ในการที่จะแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของ
ประชาขนในตำบลเจ็ดริ้ว 

  กระผม นายประเทือง กลับบ้านเกาะ นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว ขอให้คำม่ันสัญญาต่อ
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว อันทรงเกียรติแห่งนี้ว่า ในช่วงระยะเวลา ๔ ปีนับตั้งแต่นี้ไป กระผมจะมุ่งมั่น
บริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว ตามแนวนโยบายที่ได้แถลงต่อสภาแห่งนี้ โดยจะยึดถือประโยชน์
และความอยู่ดีมีสุขของประชาชนในตำบลเจ็ดริ้วเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืนต่อไป 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 
 

(นายประเทือง  กลับบ้านเกาะ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเจ็ดริ้ว 
วันที่ 4 เดือนมกราคม พ.ศ.2565 
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